ACT CONSTITUTIV
al societatii BLUE COMPASS SRL

cu sediul social in Cluj-Napoca, str. Amos Francu nr. 1-3, ap. 1
Actualizat: 05.03.2021

BORODI ANCA MIHAELA, cetatean roman, nascuta la data de 27.01.1973, domiciliata
in mun. Cluj-Napoca, str. Amos Francu nr. 1-3, ap. 1, jud. Cluj, identificata cu Cl seria CJ
nr. 529304 eliberata de SPCLEP Cluj-Napoca, la data de 12.02.2021, avand CNP
2730127120698,

am decis constituirea unei societati in urmatoarele conditii:

Articolul 1. DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societatii este BLUE COMPASS SRL.

1.2. In toate actele, anunturile sau publicatiile care eman de la societate, denumirea
societatii va fi cea de la 1.1. indicandu-se: adresa, capitalul social si numarul de
inregistrare la Oficiul Registrului Comertului. Se poate adauga: numarul de telefon si
fax, numarul contului bancar si alte elemente de identificare sau cu caracter de reclama
comerciala.

Articolul 2. FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea BLUE COMPASS SRL este persoana juridica romana avand forma
juridica de societate cu raspundere limitata.

2.2. Activitatea societatii se desfasoara in conformitate cu prevederile contractului de
societate, ale prezentului statut, precum si ale legilor si reglementarilor in vigoare in
Romania.

Articolul 3. SEDIUL SOCIETATII

3.1. Sediul societatii este in mun. Cluj-Napoca, str. Amos Francu nr. 1-3, ap. 1, jud.
Cluj si poate fi schimbat prin hotararea adunarii generale a asociatilor.

3.2. In viitor, societatea va putea infiinta reprezentante, filiale, sucursale, agentii si in
alte localitati din Romania, sau din strainatate, pe baza hotaréarii Adunarii generale a
asociatilor.

Articolul 4. DURATA SOCIETATII
4.1. Durata de functionare a societatii este nedeterminata.
4.2. Potrivit reglementarilor juridice in vigoare, existenta juridica a societatii incepe de



la data inmatricularii la Oficiul Registrului Comertului, specificata in certificatul de
inmatriculare.
4.3. Durata de functionare va putea fi modificata pe baza hotararii adunarii generale.

Articolul 5. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETI\']'II
5.1. Obiectul principal de activitate este din domeniul 702 si se refera la:

Cod CAEN 7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri si management

5.2. Potrivit clasificarilor CAEN, celelalte obiecte secundare de activitate ale societatii
sunt urmatoarele:

Cod CAEN 6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau
inchiriate

Cod CAEN 7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al
comunicarii

Cod CAEN 7112 - Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea
Cod CAEN 7312 - Servicii de reprezentare media

Articolul 6. CAPITAL SOCIAL. PA'\R']'I SOCIALE

6.1. Capitalul social al Societatii este in valoare de 2.050.000 lei, integral subscris si

varsat astfel:

(i) 2.164 RON sunt varsati in numerar, reprezentand integral contributie in lei a
asociatului BORODI ANCA MIHAELA

(i) 2.047.836 lei reprezinta aport in natura al asociatului BORODI ANCA MIHAELA,
constand intr-un numar de 20 parti sociale emise de COERA BC SRL, o societate
cu raspundere limitata functionand potrivit legilor din Romania, cu sediul in Cluj-
Napoca, str. Giuseppe Garibaldi nr. 18, jud. Cluj, inregistrata la registrul comertului
sub nr. J12/3471/2013, avand cod unic de inregistrare 32519996. Cu acordul
asociatilor in conditiile art. 13 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, valoarea aportului in
natura la capitalul social s-a stabilit conform Raportului de Expertiza realizat de
LEGALTAX CODE S.R.L., respectiv valoarea celor 20 parti sociale emise de
COERA BC SRL a fost stabilita la suma de 2.047.836 lei
(douamilioanepatruzecisisaptemiioptsutetreizecigsisase lei).

6.2. Capitalul social este divizat in 8200 parti sociale cu o valoare nominala de 250

lei/parte sociala.

6.3. Structura capitalului social este urmatoarea:



Asociat Numarul de | Aportul la | Detinerea Cota de
parti sociale capitalul raportata la participare
social numarul total | la beneficii
de drepturi de | si pierderi
vot/capital
social
BORODI ANCA | 8200 2.050.000 lei 100% 100%

6.4. Fiecare parte sociala confera un drept de vot in adunarile generale ale asociatilor.
6.5. In caz de deces al unuia din asociati, activitatea societatii va continua cu restul
asociatilor sau cu asociat unic, pana la reglementarea situatiei asociatului decedat.
Preluarea partilor sociale de catre mostenitorii asociatului decedat se face fara nicio
formalitate sau acord din partea societatii sau a celorlalti asociati, daca este cazul.

6.6. in cazul decesului/excluderii/retragerii/falimentului unuia sau mai multor asociati,
societatea continua cu asociatii (asociatul ramas). in cazul in care ca urmare a
decesului/excluderii/retragerii/falimentului unuia/unora dintre asociati, societatea devine
unipersonala, atributiile adunarii generale prevazute in prezentul act constitutiv vor fi
preluate de catre asociatul unic. Formalitatile de convocare nu mai sunt aplicabile in
acest din urma caz.

Articolul 7. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

7.1. Adunarea generala a asociatilor este organul suprem de conducere a societatii, cu
puteri depline de decizie pentru societate. Adunarea poate fi ordinara si extraordinara.
7.2. Sedintele adunarii generale au loc cel putin o data pe an, in cel mult cinci luni de la
inchiderea exercitiului financiar. Principalele ei atributii sunt cele prevazute in Legea nr.
31/1990 republicata.

7.3. Sedintele adunarii generale se pot desfasura prin mijloace de comunicare la
distanta sau, in lipsa asociatilor, prin exprimarea votului asupra ordinii de zi prin posta
sau prin mijloace de comunicare electronica (e-mail, telefax, alte asemenea mijloace).
Convocarea adunarii se realizeaza prin comunicari postale sau prin orice alte mijloace de
comunicare electronica care asigura confirmarea primirii. Prezenta asociatului la sedinta
sau exprimarea votului asupra ordinii de zi (chiar si partial) acopera orice vicii privitoare
la convocare.

7.4. Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este nevoie a se lua
o hotarére pentru: a) prelungirea duratei societatii; b) majorarea sau reducerea capitalului
social; ¢) schimbarea obiectului societatii ; d) schimbarea formei societatii; e) mutarea
sediului; f) fuziunea cu alte societati; g) infiintarea si desfiintarea de sucursale, filiale si



agentii; h) dizolvarea anticipata a societatii; i) oricare alta modificare a actului constitutiv
sau oricare alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare.

Articolul 8. CONDITII DE VALABILITATE A HOTARARII LUATE DE ADUNAREA
GENERALA A ASOCIATILOR

8.1. Adunarile generale ordinare si extraordinare sunt considerate valabile si pot lua
hotaréri cu votul majoritatii partilor sociale.

Articolul 9. ADMINISTRAREA SOCIETATII

9.1. Societatea este administrata de catre dna. BORODI ANCA MIHAELA cu puteri
depline, nelimitat, cu respectarea conditiilor aratate de Legea nr. 31/1990 modificata si
republicata, privind societatile comerciale, si Codului Civil.

9.2. Administratorul va reprezenta societatea cu puteri depline in relatiile cu tertii,
persoane fizice si juridice, institutii ale statului ori institutii bancare, in fata carora
administratorul va putea angaja societatea prin semnatura sa, inclusiv in vederea
obtinerii de credite bancare, fara a fi necesara emiterea vreunei imputerniciri speciale in
acest sens.

Articolul 10. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORULUI

10.1. Puterile administratorului se refera la toate actele de gestiune si de administrare a
societatii, cu exceptia celor conferite prin lege adunarii generale a asociatilor, conform
statutului si Legii nr.31/1990 republicata.

10.2. Administratorul este raspunzator fata de societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reala a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotaréarilor adunarii generale a asociatilor;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, contractul de societate si statutul le
impun.

Articolul 11. REGISTRELE SOCIETATII

11.1.1n afara de evidentele prevazute de lege, societatea este obligata sa tina
urmatoarele registre:

a) un registru al asociatilor, ce are continutul prevazut de lege;

b) un registru al sedintelor si deliberarilor adunarii generale.

Articolul 12. BILANT
12.1. Bilantul si contul de profit si pierderi se vor intocmi in conditiile prevazute de lege.
Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31



decembrie a fiecarui an.

12.2. Din beneficiile societatii se va preleva in fiecare an o cota de cel putin 5% pentru
formarea fondului de rezerva pana ce acesta va atinge minim 1/5 parte din capitalul
social.

Articolul 13. DIZOLVAREA SOCIETI\'[II
13.1. Societatea se va dizolva in conditiile legii speciale in vigoare.

Articolul 14. LICHIDAREA SOCIETATII
14.1. Procedura de lichidare in caz de dizolvare a societatii se va efectua in conditiile
prevazute de Legea nr. 31/1990.

Articolul 15. FORTA MAJORA

15.1. Partile au convenit ca pot fi exonerate de obligatiile prevazute in actul constitutiv,
in caz de forta majora.

15.2. Prin cazuri de forta majora se inteleg evenimente de neprevazut, si care nu au
putut fi evitate, aparute dupa semnarea actului constitutiv. Asemenea evenimente pot fi:
razboaie, cutremure, inundatii, incendii, catastrofe, pandemii si alte cazuri independente
de vointa partilor.

15.3. Partea pentru care a intervenit un eveniment de forta majora este obligata de a
instiinta Tn scris pe cealalta parte despre aparitia cazului de forta majora, in cel mult 15
zile de la ivirea acestuia. De asemenea, incetarea cazului de forta majora trebuie sa fie
comunicata in scris in cel mult 15 zile de la incetare.

15.4.1n cazul in care evenimentul de fortd majora dureaz& mai mult de 6 luni, oricare
din parti poate solicita retragerea din societatea, urmand ca asociatii (asociatul) ramas
s& decida asupra continuarii sau incetarii societatii. in situatia in care acestia nu decid
in termen de 30 de zile incetarea societatii, aceasta va continua cu asociatii (asociatul)
ramasi.

15.5. Partile se obliga sa ia toate masurile pentru eliminarea sau diminuarea
consecintelor cauzate de forta majora.

15.6. Cazul de forta majora trebuie sa fie certificat de Camera de Comert, sau de un alt
organism neutru, abilitat sa dea o asemenea certificare.

Articolul 16. DISPOZITII GENERALE

16.1. Completarile si modificarile prezentului act constitutiv sunt valabile si opozabile
intre partile contractante, numai daca ele rezulta expres din actele adoptate statutar.
16.2. Prevederile prezentului statut se completeaza cu normele legale in vigoare.

16.3. Pentru indeplinirea procedurilor de inregistrare la Registrul Comertului, publicarea
in Monitorul Oficial si alte demersuri necesare modificarii actelor societatii, se
imputerniceste dna. BORODI ANCA MIHAELA. Semnatura acesteia va fi opozabila,



celorlalti asociat (daca va fi cazul).

ASOCIAT:

Semnat digital

de Dan-Virgil
o e Irimie
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